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#WeTime
Wie tickt Euer Team im Home-Office? Mit dem Home-Of-
fice-Check könnt Ihr sehen, welche Home-Office-Stile in 
Eurem Team vertreten sind. Mit diesem Workshop findet 
Ihr heraus: Was heisst das nun für Euch? Wie könnt Ihr Eure 
Zusammenarbeit verbessern? 
In drei Schritten gelangt Ihr  vom «Kennen zum Können».

So geht‘s
Unter dem Link www.fws-office-
check.ch/homeoffice findet jeder 
von Euch innerhalb von nur drei 
Minuten den eigenen Home-Office-
Stil heraus. Am Ende des Checks 
könnt Ihr Euch Euer persönliches 
Ergebnis ausdrucken und zum 
Workshop mitbringen.

Kurzanleitung
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Schritt 1 Das Gesamtbild visualisieren
Nachdem jedes Teammitglied den Home-Office-Check individuell online ausgefüllt und das eigene 
Profil erstellt hat, könnt ihr ein Gesamtbild über die Arbeitsstile im Team erstellen. 
Druckt dieses Template aus oder übertragt die drei Skalen auf ein Flipchart. Jedes Teammitglied 
trägt auf den drei Skalen den eigenen Arbeitsstil ein und verbindet die drei Punkte. Das Gesamtbild 
kann anonymisiert oder mit Namen im Team besprochen werden.

Ich und mein Selbstmanagement im Home-Office: Trennung Arbeit und Privates

Better together

Im Hier und Jetzt

Ordnung muss sein

Es kommt darauf an

Es kommt darauf an

Es kommt darauf an

 I do it my way

Grenzenlos

Free Spirit

Ich und die Arbeit im Home-Office: Struktur/Handlungsspielraum

Ich und das Team: soziale Kontakte
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Schritt 2 Unterschiede und Gemeinsamkeiten
Schaut Euch die Ergebnisse gemeinsam an und stellt Euch folgende Fragen:

Wo sind Unterschiede erkennbar? Wie zeigen sich diese im (Home-Office-)Alltag?

Wo finden wir Gemeinsamkeiten? Wie zeigen sich diese im (Home-Office-)Alltag?
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Schritt 3 Wovon mehr, wovon weniger?
Wenn Ihr nun die Ergebnisse und die Erkenntnisse aus Schritt 2 anschaut, stellt Euch folgende Fragen:

Wovon wünschen wir uns mehr? (z.B. mehr Struktur und Abmachungen)

Wovon wünschen wir uns weniger? (z.B. weniger Vermischung von Freizeit und Arbeit)
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Schritt 4 Blick in die Zukunft
Wie könnt Ihr die Erkenntnisse aus Schritt 2 und Schritt 3  im (Home-Office-)Alltag umsetzen?

Was machen wir in Zukunft anders? (z.B. jeden Morgen ein halbstündiges Teammeeting)

Was möchten wir beibehalten, weil es uns wichtig ist? (z.B. den guten Teamgeist, das Miteinander)
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